
   Denominazione scuola GRADUATORIA DI ISTITUTO per l'individuazione di PERSONALE ATA eventuale soprannumerario - A.S. 2021/2022

ISTITUTO COMPRENSIVO                I -  A  N  Z  I  A  N  I  T  A'    D I     S   E   R   V  I  Z  I  O II - ESIGENZE DI FAMIGLIA   III - TIT. GENERALI

"C.BERTERO" A      A1 B B1 C   D E      F    A   B   C   D    A    B

SANTA VITTORIA D'ALBA Ruolo  Ruolo p.i.   Pre-ruolo  Pre-ruolo p.i. Ruolo PA-EL Continuità scuola*** Cont.Comune Una tantum
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x 2 x 2 ** ** x 1 x 8 x 12 x 4 +40 +24 x 16 x 12 +24 +12 +12 RUOLO

1 ORSI RENATA 55 333 666 0 32 32 0 0 5 40 12 144 0 0 SI 40 922 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 946

2 BRACCO ORNELLA 68 343 686 0 28 28 0 0 1 8 0 0 0 SI 40 762 SI 24 0 1 12 0 36 0 0 0 798

3 LO RE' MARIA 66 163 326 0 97 81 0 0 5 40 7 84 0 0 0 531 0 0 0 0 0 0 0 0 531

4 CIRAUDO ANGELINA 65 151 302 0 107 87 0 0 5 40 6 72 0 0 0 501 0 0 0 0 0 0 0 0 501

5 RINAUDO FRANCA 76 125 250 0 110 89 0 0 5 40 2 24 0 0 0 403 SI 24 0 1 12 0 36 0 0 0 439

8 PAPP KRISZTINA 71 43 86 0 73 65 0 0 1 8 0 0 0 0 159 0 0 1 12 0 12 0 0 0 171

9 PILLONI STEFANIA ^ 78

10 SIMONETTI FRANCESCA ^ 64

PERSONALE TRASFERITO 1.9.2021

11 NEGRO MANUELA * 90

^ In attesa della compilazione della scheda di valutazione titoli

* NEO-IMMESSA IN RUOLO - IN ATTESA DELL'ASSEGNAZIONE DELLA SEDE DI TITOLARITA'

     (1) Per il servizio prestato nelle piccole isole inserire un numero di anni pari al doppio di quelli prestati.

  * Tale istruzione si riferisce al possesso dei titoli valutabili indicati nella casella bianca successiva (a destra).

** Agli anni pre-ruolo di cui alle lettere B e B1 si attribuiscono 12 punti per ogni anno dei primi  4 anni e 8 punti (2/3 x 12 = 8) per ciascuno dei restanti anni.

*** Ai fini del calcolo del punteggio di perdente posto si prescinde dal computo del triennio (nota 4, cui rinvia, per i TRASFERIMENTI D’UFFICIO, L'ALLEGATO E - 

     TABELLA A) - ANZIANITA' DI SERVIZIO - lett. D del C.C.N.I. 2010-2011.       Il punteggio di cui alla lettera E) non é cumulabile, per i periodi che siano coincidenti, con quello previsto dalla lettera D).
       

S.VITTORIA D'ALBA, 16 marzo 2022                IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa PROGLIO Wilma

Documento informatico firmato digitalemente ai sensi del

        del D.lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate il quale sostituisce

il documento cartaceo e la fima autografa
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